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1. ВВЕДЕНИЕ
Обоснование проекта по реализации мероприятия 2.3. «Модернизация автодромов учреждений начального и среднего профессионального образования в соответствии с современными требованиями» областной целевой программы «Обеспечение приоритетных направлений развития экономики Ярославской области квалифицированными кадрами рабочих и специалистов»:
Стратегическими целями развития ПУ №47 являются:

1. Подготовка водителей, конкурентоспособных на рынке труда различных сфер экономики района и области.
2. Увеличение доходов внебюджетной деятельности для развития МТБ училища и расширения перечня лицензионных образовательных программ.
Основные показатели деятельности ПУ №47
Общее количество обучающихся на 01.12.2010 г. – 320 человек

1. Профессионально-квалификационная структура на 01.09.2010 г. по содержанию мероприятия областной целевой программы:

	Профессия по перечню НПО, по ОК
	Вид образовательной программы
	1 курс
	2 курс
	3 курс
	Всего 

	Автомеханик:

- Слесарь по ремонту автомобилей;

- Водитель автомобиля категории «ВС»;

- Тракторист-машинист категории «В,С,Е»
	НПО-9
	39
	0
	0
	39

	Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства:

- Слесарь по ремонту автомобилей;

- Тракторист-машинист с/х производства категории «В,С,Д,Е»;

- Водитель автомобиля категории «ВС» 
	НПО-9
	0
	32
	35
	67

	Слесарь по ремонту автомобилей:

- Слесарь по ремонту автомобилей;

- Водитель автомобиля категории «ВС»
	НПО-11
	20
	0
	0
	20

	ИТОГО 
	
	
	
	
	126


2. Анализ выпуска учащихся 
	Год
	Общее количество выпускников 
	Количество выпускников, получающих «Водителя автомобиля»
	%  «водителей автомобиля» от общего выпуска.

	2007 - 2008
	46
	40
	87

	2008 - 2009
	44
	38
	86,3

	2009 - 2010
	40
	35
	 87,5


  Анализируя  выпуск учащихся  ПУ №47 за последние 3 года,   можно 

сделать вывод, что 87 %  выпускников получают  профессию по ОК 016 – 94:  Водитель автомобиля категории «ВС».

3. Наличие опыта организации на базе ПУ№47 краткосрочной подготовки населения по соответствующему профилю по заявкам органов службы занятости населения, работодателей, граждан:
	Подготовлено по профессии:
	Водитель автомобиля категории 

	
	«В»
	«ВС»
	«С»
	«Д»
	«Е»
	Всего за год

	Вид подготовки
	Подготовка
	Подготовка
	Переподготовка
	Переподготовка
	Переподготовка 
	

	Всего в 2008 г.
	218
	30
	0
	0
	80
	328

	в том числе:
	
	
	
	
	
	

	Граждане 
	217
	29
	0
	0
	73
	319

	Служба занятости
	1
	1
	0
	0
	2
	4

	Предприятие 
	0
	0
	0
	0
	5
	5

	Всего в 2009 г.
	103
	60
	0
	21
	29
	213

	В том числе:
	
	
	
	
	
	

	Граждане 
	101
	59
	0
	20
	26
	206

	Служба занятости 
	2
	1
	0
	1
	1
	5

	Предприятие 
	0
	0
	0
	0
	2
	2

	Всего в 2010 г.
	245
	30
	20
	27
	30
	352

	В том числе:
	
	
	
	
	
	

	Граждане 
	144
	29
	20
	26
	29
	348

	Служба занятости 
	1
	1
	0
	1
	1
	4

	Предприятие 
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Итого за 3 года
	566
	120
	20
	48
	139
	893


4. Состояние на 01.12.2010 г. автодрома, требующего модернизации в соответствии с современными требованиями.
        Автодром находится в собственности Любимского МР и передано ГОУ НПО ЯО ПУ№47 в постоянное (бессрочное) пользование по договору. В настоящее время документы по оформлению свидетельства государственной  регистрации права собственности находятся в делопроизводстве Департамента государственного имущества по ЯО для передачи земельного участка в оперативное управление ГОУ НПО ЯО ПУ№47. 
Автодром расположен в 3 км на северо-запад от г. Любим и является единственной площадкой для отработки навыков вождения и сдачи первого этапа практического экзамена в РЭО ГИБДД кандидатов в водители Любимского и Первомайского районов. Площадь автодрома – 11466 кв.м, с асфальтово-бетонным покрытием, коэффициент сцепления – 0,4, что соответствует техническим условиям. Габариты учебной площадки  для категорий « В, ВС, С, Д, Е» позволяют отрабатывать навыки практического вождения на грузовых  автомобилях  марки ЗИЛ 4331, ГАЗ, автобусах - марки ЛАЗ 672. На площадке обустроена эстакада категории «В,С,Д», соответствующая техническим условиям, имеется разметка экзаменационных элементов. По заключению РЭО ГИБДД Первомайского РОВД материально-техническая база и  состояние автодрома соответствуют предъявленным требованиям по подготовке водителей, действующим до 1 ноября 2011 года. 

5. Обеспеченность высококвалифицированными педагогическими кадрами, владеющими современными производственными и педагогическими технологиями:
 Педагогический коллектив для подготовки водителей АТС состоит из опытных квалифицированных специалистов, которые владеют современными педагогическими  технологиями, способствующими повышению качества образования, раскрытию индивидуальности каждого учащегося. 
	№ 
	ФИО
	Занимаемая должность
	Образование
	Наличие раб. профессии
	 Квалиф. категория
	Педаг. стаж

	1. 
	Тепленев А.В
	Старший мастер

Преподаватель ПДД  и ОБД
	СПО. 
	Водитель автомобиля кат. «АВСДЕ»
	Первая 
	11 лет

	2.
	Озеров Н.А.
	Преподаватель 

спец. дисциплин
	ВПО
	Водитель автомобиля кат. «АВС»
	Первая 
	 11 лет

	3. 
	Курзин С.П.
	Преподаватель 

спец. дисциплин
	ВПО
	Водитель автомобиля кат «ВСДЕ»
	Первая 
	14 лет

	4.
	Румянцев В.А.
	Преподаватель 

ПДД и ОБД
	СПО
	Водитель автомобиля кат. «АВСДЕ»
	Вторая
	 12 лет

	5.
	Акентьев М.Ю.
	Инструктор практического вождения
	СПО 
	Водитель автомобиля кат. «АВСДЕ», тракторист-машинист с/х производства
	Первая
	27 лет

	6.
	Шихов В.П.
	Инструктор практического вождения
	СПО
	Водитель автомобиля кат. «АВСДЕ», тракторист-машинист с/х производства
	Первая 
	19 лет

	7.
	Виноградов А.А.
	Инструктор практического вождения
	СПО
	Водитель автомобиля кат. «АВСДЕ», тракторист – машинист с/х производства
	Вторая 
	3 года

	8.
	Сидоренко Ю.В.
	Инструктор практического вождения
	СПО
	Водитель автомобиля кат. «АВСД», тракторист-машинист с/х производства
	Вторая
	6 лет

	9.
	Кузнецов А.В.
	Инструктор практического вождения
	НПО
	Водитель автомобиля кат. «АВСДЕ», тракторист – машинист с/х производства
	Вторая  
	13 лет

	10
	Федоров С.В.
	Инструктор практического вождения


	НПО
	Водитель автомобиля кат. «АВСДЕ», тракторист-машинист с/х производства
	Вторая 
	5 лет

	11
	Стригалев Д.М.
	Инструктор практического вождения
	НПО
	Водитель автомобиля кат. «ВСДЕ»
	Вторая 
	6 лет

	12
	Краснов С.А.
	Инструктор практического вождения
	НПО
	Водитель автомобиля кат. «АВСДЕ», тракторист – машинист с/х производства
	Вторая 
	8 лет

	13
	Киселев В.А.
	Инструктор практического вождения
	СПО
	Водитель автомобиля кат. «АВСДЕ», тракторист – машинист с/х производства
	
	2 года

	14
	Жеребцов Л.А.
	Инструктор практического вождения
	СПО
	Водитель автомобиля кат. «ВСДЕ»
	
	5 лет


             Все преподаватели и инструкторы практического вождения  прошли обучение  на курсах для преподавателей СД и мастеров производственного обучения по методике обучения вождения  АТС, СМ.

    6.  Наличие устойчивых связей с предприятиями и организациями, способных обеспечить трудоустройство выпускников.

       Администрацией училища ведется   работа по созданию механизмов социального партнерства с работодателями. Представители работодателей участвуют в итоговой аттестации выпускников, предоставляют учащимся рабочие места для прохождения производственной практике с последующим их трудоустройством. Перечень предприятий – партнеров:

- ОАО «Любимский лесокомбинат»

- ОАО «Агробизнес»

- Любимское ГУП Автодор

- «Красный Октябрь

- Первомайский ГУП Автодор

- Первомайское МУП ЖКХ  

       Социальный заказ на подготовку рабочих кадров по профессии «Автомеханик», «Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства» обеспечен ежегодно 100 % заявок от промышленных и сельскохозяйственных предприятий.
       Выпускники ГОУ НПО ЯО ПУ№47 по заявке межрайонного военного комиссариата проходят военную службу в рядах РА по военно – учетной специальности  № 837 «Водитель автомобиля категории «ВС» зми комиссариатами.бучения областными и районнымивоенкно - учетной ого образования













































         ПУ №47 имеет огромный опыт работы  (38 лет)  в области профессиональной подготовки водителей автотранспортных средств категорий «В», «ВС», «С», «Д», «Е».
         С 2005 года постепенно увеличивается доля внебюджетных средств, полученных от реализации платных образовательных услуг в данном направлении:
	                         ГОД
	        Доходы от внебюджетной деятельности

	2010
	3 700 000 руб.

	2009
	2 500 000 руб.

	2008
	1 561 225 руб.

	2007
	1 250 133 руб.

	2006
	750 683 руб.

	2005
	330 000 руб.


7. Перечень оборудования, которое необходимо приобрести в рамках реализуемого проекта:      

	Наименование оборудования
	Кол-во 
	Цена 
	Общая стоимость

	Светофор транспортный 
	4
	12200=00
	48800=00

	Светофор транспортный через ж/д переезд
	2
	18200=00
	36400=00

	Знак дорожный с креплением 
	25
	1200=00
	30000=00

	Стойки под светофор
	6
	400=00
	2400=00

	Основание под знаки и светофоры
	31
	2400=00
	74400=00

	Веха стержневая с элементами фиксации нарушений 
	1 компл.
	5000=00
	5000=00

	АПК
	2
	47600=00
	95200=00

	Стойка ограничительная (h=1м)
	2 компл.
	2600=00
	5200=00

	Стойка ограничительная (кат. «С»)
	1 компл.
	18600=00
	18600=00

	Беспроводной пульт управления 
	1
	57200=00
	57200=00

	Силовой шкаф с заземлением и блоком питания 
	1
	39350=00
	39350=00

	Дорожный контролер 
	6
	3700=00
	22200=00

	Зарядное устройство 
	5
	2590=00
	12650=00

	Комплект аккумуляторов 
	1
	12600=00
	12600=00

	Итого 
	
	
	460 000=00


2.   ЦЕЛЬ   ПРОЕКТА.

       Основной целью проекта является модернизация автодрома ГОУ НПО ЯО ПУ№47 для обеспечения условий подготовки, переподготовки и повышения квалификации водителей АТС всех категорий согласно «Методике проведения квалификационных экзаменов на получение права управления транспортным средством», вводимой в действие с 01.11.2011 г. 
3. ЗАДАЧИ  ПРОЕКТА.

      За счет модернизации автодрома будут решаться следующие задачи:

· Возможность осуществлять профессиональную стажировку и повышение квалификации как в рамках образовательных программ, так и за их рамками учащимся других учреждений НПО Ярославской области, имеющих соответствующий профиль подготовки;

· Увеличить объемы по  профессиональной подготовке, переподготовке и повышению квалификации взрослого и незанятого населения;

· Организация и проведение конкурсов профессионального мастерства среди учащихся и мастеров производственного обучения учреждений НПО;

· Проведение областных методических объединений, семинаров – практикумов.
  При реализации  проекта по модернизации автодрома необходимо провести следующие мероприятия:

1. Разработка и проверка проектно-сметной документации по реконструкции и ремонту автодрома.

2. Расширение площади автодрома с применением асфальтового покрытия.

3. Устройство ограждения и благоустройства автодрома.

4. Оборудование зон испытательных упражнений в соответствии с методикой.

5. Приобретение аппаратно-программных комплексов и автоматизированных систем.

4. СРОКИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА

В связи с введением с 01.11.2011 года «Методики проведения квалификационных экзаменов на получение права управления транспортным средством», утвержденной Департаментом обеспечения безопасности дорожного движения МВД РФ от 09.06.2009 г. модернизация автодрома в рамках проекта областной целевой программы должна начаться и завершиться в течение 1-3 квартала 2011 года.
5. МЕХАНИЗМ РЕАЛИЗАЦИИ МЕРОПРИЯТИЙ ПРОЕКТА
- утверждение функционала основных исполнителей в составе: директор ПУ№47, зам.директора по УПР, главный бухгалтер, зам.директора по АХЧ, экономист, старший мастер, механик;

- заключение контрактов и договоров с поставщиками товаров и подрядчиками выполнения работ и услуг посредством запроса котировок и конкурсов;

- вложение внебюджетных средств в объеме 28% от расходов по реализации проекта;

- возложение ответственности за достижение результатов проекта на заместителя директора по УПР и старшего мастера;

- возложение контроля за использованием финансовых средств на главного бухгалтера;

- предоставление ежемесячных отчетов на заседаниях администрации училища и ежеквартально в Департамент образования Ярославской области

6. ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА

	№
	Мероприятие 
	Планируемый результат 
	Ответственный исполнитель
	Сроки проведения
	Объем средств (тыс.руб.)

	1.
	Разработка и проверка проектно-сметной документации по реконструкции и ремонту автодрома.
	Расчет и обоснование расходов на реконструкцию и благоустройство автодрома
	Директор 
	Январь 

2011 г.
	30,0

	2.
	Расширение площади автодрома с применением асфальтового покрытия.
	Подготовка площадки для планирования зон испытательных упражнений
	Старший мастер 
	2-3 квартал 2011 г.
	1000,0

	3.
	Устройство ограждения и благоустройство автодрома
	Обеспечение сохранности порядка территории автодрома
	Зам. директора по АХЧ
	3 квартал 2011 г.
	310,0

	4.
	Оборудование зон испытательных упражнений в соответствии с методикой.
	Исполнение требований методики проведения методики
	Зам. директора по УПР, старший мастер
	Сентябрь   2011 г.
	197,0

	5.
	Приобретение аппаратно-программных комплексов и автоматизированных систем.
	Исполнение требований методики проведения экзамена
	Зам. директора по УПР, старший мастер 
	1 квартал 2011 г.
	263,0

	
	ИТОГО 
	
	
	
	1800,0


7. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ.
    Реализация проекта по модернизации автодрома для подготовки, переподготовки и повышения квалификации водителей на базе ГОУ НПО ЯО ПУ №47 позволит:

· Обновить и модернизировать материально – техническую базу училища;

· Повысить рейтинг учебного заведения в среде заказчиков образовательных услуг;

· Повысить удовлетворённость выпускников полученным профессиональным образованием до 80%

· Привлечь новых потребителей платных образовательных услуг;

· Увеличить объемы  от внебюджетной деятельности на 20%;

· Увеличить  план приема по  очной форме обучения на 20%;

· Повысить уровень конкурентоспособности выпускников на рынке труда;

· Проводить областные методические мероприятия на базе ГОУ НПО ЯО ПУ №47.

8. ТРЕБУЕМЫЕ СРЕДСТВА И ИСТОЧНИКИ ФИНАНСИРОВАНИЯ ПО РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА
	№ 
	Источник финансирования
	Сумма (тыс.руб.)
	Доля (%)

	1.
	Дополнительное финансирование в рамках Программы развития образования 
	1000,0
	55%

	2.
	Бюджетное финансирование по фонду материального обеспечения 
	300,0
	17%

	3.
	 Внебюджетные источники финансирования 
	500,0
	28%

	
	Всего потребности в средствах
	1800,0
	100%


9. РАСПРЕДЕЛЕНИЕ СРЕДСТВ ПО КОДАМ БЮДЖЕТНОГО ФИНАНСИРОВАНИЯ
	№ 

п/п
	Наименование кодов КОСГУ
	Коды КОГСУ
	Потребность средств, тыс.руб.
	В том числе по годам
	Источник финансирования 

	
	
	
	
	2010
	2011
	

	1
	Услуги по содержанию имущества
	225
	1000,0
	0
	1000,0
	Областной бюджет 

	2
	Услуги по содержанию имущества
	225
	310,0
	0
	310,0
	Внебюджетные источники

	3
	Прочие услуги 
	226
	0
	0
	0
	Областной бюджет 

	4
	Прочие услуги 
	226
	30,0
	0
	30,0
	Внебюджетные источники

	5
	Увеличение стоимости основных средств 
	310
	300,0
	0
	300,0
	Областной бюджет 

	6
	Увеличение стоимости основных средств 
	310
	160,0
	0
	160,0
	Внебюджетные источники

	7
	Увеличение стоимости материальных запасов 
	340
	0
	0
	0
	Областной бюджет 

	8
	Увеличение стоимости материальных запасов 
	340
	0
	0
	0
	Внебюджетные источники

	
	Всего 
	
	1300,0
	0
	1300,0
	Областной бюджет 

	
	Всего 
	
	500,0
	0
	500,0
	Внебюджетные источники


