
Щоговор о Международном сотрудничестве ЛЬ 2
между учреждениями образования

государственное профессиональное. образоватеJIьное автономное )п{реждение
Ярославской области Любимокий аграрно-политехничеокий колледж (г. Любим,

Ярославская область, Российская Федерация) и Учрея<дение образования <Городокский
государственный аграрно-технический колледж) (г. Городок, Витебская область,

Республика Беларусь)

г. Городок г. Любим ( 01 ) декабря 2024 г.

Госуларственное профессиональное образовательное автономное учреждение
Ярославской области Любимский аграрно-политехнический колледж (далее - Любимский
колледж) в лице исполняющего обязанности директора Григорьева Андрея Павловича,
действуюrцего на основании устава, с одной стороны и Учреждение образования
<Городокский госуларственный аграрно-технический колледж) (далее - Городокский
колледж) в лице директора Быкова Владимира Владимировича, действующего на
основании устава, с другой стороны, при совместном наименовании <Стороны), а по
отдельности <Сторона)), на основе принципа равенства Сторон, взаимной выгоды и
обоюдного согласия договорились о предмете сотрудничества в области образования. Обе
Стороны закJIючили настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договOра
1.1. ГIредметом Щоговора является долгосрочное сотрудничество Сторон в

сфере образовательной и инновационной деятельности, осуществлению обменов
педагогическими кадрами и обучаюrцимися, проведению международных
образовательных, научно-практических конференций, семинаров, олимпиад и других
мероприятий образоваtельной направленности.

1.2. fiоговор предполагает развитие и укрепление образовательных и научно-
исследовательских взаимоотношений между Сторонами договора.

2. Условия сотрудничества
2.1. Стороны строят свои взаимоотношения на условиях стратегического

партнерства и обязуются в отношениях между собой и третьими лицами учитьiвать
взаимные интересы каждой из Сторон, независимо от на,тичия поручения другой Стороны
действовать по отношению к третьим лицам таким образом, чтобы в максимальной
степени защиIцать права и интересы другой Стороны.

2.2. Стороны выражают заинтересованность в развитии взаимодействия в
интересах формирования условий для сотрудничества, для чего могут проводить
совместные встречи, конференции, консультации. семинары, совеlцания, осуществлять
согласование позиций и выработк.ч общих идей и решений по вопросам, представляющим
взаимный интерес.

2.З. В случае возникновения в процессе реализации настоящего flоговора между
Сторонами необходимости в выполнении конкретных задач и (или) мероприятий Стороны
могут взаимодействовать на основании отдельных договоров и соглашений.

2.4.При решении конкретных задач и (или) проведении мероприятий Стороны
разрабатывают совместные документы (протоколы, договоры, соглашения и.т.д.),
определяюlцие сроки, и иные условия необходимые для достижения поставленных целей.

2.5. Стороны совместно ежегодно могут разрабатывать программу мероприятий,
которая согласовывается Сторонами и явJIяется неотъемлемым приложением к
настоящему Щоговору,



2.6. Стороны настоящим Щоговором договорились воздерживаться от действий,
которые могут привести к нанесению ущерба и (или) ущемлению интересов другой
Стороны.

3. Направления деятельности
3.1. Щля реализации настоящего Щоговора Стороны считают необходимым обIцими

усилиями осуществлять:
З.1.1. В области образовательной деятельности:

проводить взаимный обмен опытом в сфере образовательной и научно-
технической деятельности;

- принимать на курсы по дополнительным образовательным программам и
стажировки преподавателей, обучаюlцихся и слушателей системы повышения
квалификации;

- развивать кооперацию в выполнении образовательньIх задач, внедрении
новеЙших достижениЙ педагоги.tескоЙ и аграрноЙ науки в практику, образовательныЙ
процесс;

- содействовать установлению сотрудничества и обмена опытом в
преподавании учебньтх предметов и дисциплин;

- оказьвать взаимную помощь в IIовышении квалификации преподавателей,
способствовать повышению их профессиональной компетенции;

- обмениваться опытом в развитии и применении инновационньж методов
обучения, использования информационно-компьютерных технологий в образовательном
процессе;

- содеЙствовать развитию образовательньж и научных контактов, проведению
совместных исследований длtя решения проблем в области образования;

- способствовать обмену публикациями, учебными и методическими
материаJтами по преподаваемым дисциплинам, курсам, модулям;

- выполнять при наличии возможностей и взаимного интереса совместные
научные, а также образовательные проекты и программы;

- информировать свои коллективы о результатах сотрудничества в научно-
образовательной деятельности сторон;

- участвовать в подготовке совместных заявок для получения финансовой
поддержки из национальных и международных ис,гочников;

- изучать и проводить обмен опытом работы в области молодежной политики;
- представлять имеющуюся материальную и информационн}то базу для

совместных исследований и образовательного процесса;
- осуществлятьвзаимодействиеповопросампатриотическоговоспитания

молодежи, формированию национального самосознания, изуIIению исторического и
культурного наследия обоих государств;

- ока^зывать практическую помощь в подготовке к международным конкурсам
профессионального мастерства.

3.\.2. В области социально-культурной деятельности:
- осУЩествлять культурный обмен в рамках взаимных консультаций и

ознакомительных визитов ;

- проводить обмен творческими коллективами;
- УЧаСТвОвать в общих культурных праздниках, праздновании знаменательных

дат учреждений образования, национальных праздниках ;

- Организовывать совместные выставки народного творчества и традиционных
промыслов:

- организовывать и участвовать в международных конкурсах культуры и
искусства, фестивалях, конференциях и других мероприятиях;

- способствоватьизучениюнациональныхтрадиций,культуры,истории;



проводить совместные выставки и конкурсы
3.1,З. В области спорта:
- изучать формы и методы работы в области физической культуры и спорта

популяризации здорового образа жизни;
организовывать дружеские визиты и спортивные соревнования, турниры,

товарищеские встречи по различным видам спорта между преподавателями,
специалистами и учащимися учреждений образования;

- осуществлять взаимодействие по развитию туризма;
- проводить спортивные соревнования между преподавателями, специалистами и

учащимися обеих сторон.
З.2. Стороны договорились :

- создавать рабочие группы для проведения совместных мероприятий;
- привлекать научно-исследовательские организации, другие предприятия,

учреждения, организации, а также отдельньIх специалистов и практиков для реализации
общих программ и проектов;

- не передавать материалы, полученные в ходе сотрудничества, другим
организациям, лицам без взаимного согласия;

- содействовать проведению исследований и предоставлять друг другу
необходимую практическую и теоретическую помощь по исследуемым вопросам;

- немедленно сообщать друг другу об изменении своих юридических адресов и
других реквизитов.

4. Срок действия Щоговора
4.1. Настоящий Щоговор вступает в силу с момента его подписания обеими

Сторонами и действует до 31 декабря 20З0 года.
4.2. Настояпдий f,оговор может быть расторгнут по инициативе одной из Сторон, о

чем другая Сторона должна быть письменно поставлена в известность за два месяца до
момента расторжения,.Щоговора.

5. IIрочие условия
5.1. Настоящий Щоговор не предусматривает взаимных расчетов Сторон.
5.2. ФинансироваЕие совместных проектов и мероприятий в рамках реализации

настоящего [оговора должно проводиться на основе отдельно заключаемых соглашений,
договоров между Сторонами согласно действующему законодательству обеих стран.

5.З. ,Щоговор мо}кет дополняться совместными программами конкретных
мероприятий, которые должны согласовываться Сторонами и представляться к 1 января
каждого года. В данном случае програN{п/tы б5rдут являться неотъемлемой частью
настоящего fiоговора.

5.4. В связи с заключением настояrцего Щоговора Стороны договариваются о

размещении баннера и (или) ссылки на сайт друг друга,
5.5. Стороны принимают на себя обязательства по размеIцению споров и

разногласий, которьте могут возникнуть в ходе исполнения на стоящего !оговора, путем
переговоров.

5.б. Все изменения и дополнения, BнeceнHbie в настоящий fiоговор действительны,
если они составлены в письменной форме, подписаны уполномоченными
представителями и являются неотъемлемой частью настоящего Щоговора.

5.7. Настоящий ffоговор составлен в дв}х экземплярах на русском языке, по
одному экземпляру каждой из Сторон, имеющих одинаков}то юридическую силу.

5.8. Ответственные лица Сторон за исполнение настоящего Щоговора:
- со стороны ГПОАУ ЯО Любимского аграрно-политехнического колледжа:

заместитель директора Веселова Елена В алентиновна, 8 -903 * 826-04-5 0



- со стороны Учреждения образования <городокский госуларственный аграрно-

технический колледж): заместитель директора по учебно-методической работе Шляхто

[митрий Владимирович, 8-901 -270-12-77, З7 5 (29) 71 3-5З-1 1.

б. ГIодписи Сторон

Учреждение образования
<<Городокский государственный
аграрно-технический колледж>>

Место нахох(дения:
2| 1 57 З, Республика Беларусь,
Витебская область, г. Городок,

ул. Баграмяна, д.42;
Тел. 8-0213 9-4-11-4]r;
Эл. адрес : aкplg_ch@дgalk'bJ

Быков

Госуларственное профессиональное
образовательное автономное
учреждение Ярославской области
Любимский аграрно-
политехнический колледж
Место нахождения:
| 524'/ 0, Российская Федерация,
Ярославская область, г. Любим,

ул. Советская, д.4l2|;
Тел. 8-485 4З-2,10-49
Эл. адрес : lapk.lubim@yarregion.ru

А.П. Григорьев
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